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Пояснительная записка
Программа воспитания МОБУ «Никольская СОШ» (далее – Школа) является обязательной частьюосновной образовательной программы начального общего, среднего общего и основного общегообразования МРОБУ «Никольская СОШ» и призвана помочь всем участникам образовательного процессареализовать воспитательный потенциал совместной деятельности.Программа воспитания Школы разработана с учётом следующих законодательных нормативно-правовых документов: Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, сизменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); Конвенция ООН о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила всилу для СССР 15.09.1990); Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Обобразовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РоссийскойФедерации»; Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»; Федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общегообразования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287); Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (РаспоряжениеПравительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996- р); Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение ПравительстваРоссийской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента РоссийскойФедерации от 02.07.2021 № 400); Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развитияРоссийской Федерации на период до 2030 года»; План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года(утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р); Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» (утвержденаПостановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 1642); Федеральный проект «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при Президенте РФпо стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.); Примерной рабочей Программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобреннойрешением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от23 июня 2022 г. № 3/22); Приказа Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от01.08.2023г №716 «Об утверждении примерного регионального календарного плана воспитательнойработы на 2023/2024 учебный год»; Устав МОБУ «Никольская СОШ» Тюкалинского района, Омской области.Программа разработана с учётом государственной политики в области образования и воспитания,является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательнойработы, осуществляемой в школе.Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровнейобщего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организацийдошкольного и среднего профессионального образования.Рабочая программа воспитания предназначена для:
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 планирования и организации системной воспитательной деятельности в школе с цельюдостижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школы, в томчисле советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно ссемьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными партнерами; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовнымценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения,принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм иценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданскойидентичности обучающихся.В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования отражаютготовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширениеопыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательнойдеятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического,физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.Приложение — календарный план воспитательной работы на 2023-2024 учебный год.В основе воспитательной системыШколы лежит практико-ориентированная организация воспитательнойработы, нацеленная на формирование единого воспитательного пространства. Актуальность даннойсистемы обусловлена современными требованиями к личности ученика, среди которых выделяют какпознавательные умения, так и личностные качества: мобильность, коммуникабельность, рефлективность,ответственность за результаты деятельности, активная гражданская позиция, критическое мышление,толерантность.
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники школы,обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие вреализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации,локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители)несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей.Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием российских базовых(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции РоссийскойФедерации. Эти ценности и нормы определяют содержание воспитания обучающихся.Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии сприоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развитиявоспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства РоссийскойФедерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитаниядетей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовныеценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал вусловиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихсяСовременный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, творческий,компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающийответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традицияхмногонационального народа Российской Федерации.В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфереобразования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных,духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения винтересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону иправопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения ккультурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе иокружающей среде.Задачи воспитания обучающихся: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработалороссийское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (ихосвоение, принятие); общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии сФГОС.Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включаютосознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности иинициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностномусамоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности,сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе,окружающим людям и жизни в целом.Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на основе аксиологического,антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированногоподходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной
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деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности,инклюзивности, возрастосообразности.
1.2 Направления воспитанияПрограмма реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по основнымнаправлениям воспитания в соответствии с ФГОС:

 гражданское воспитание—формирование российской гражданской идентичности,принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источникувласти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности,уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политическойкультуры;
 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российскогонационального исторического сознания, российской культурной идентичности;
 духовно-нравственное воспитание— воспитание на основе духовно-нравственной культурынародов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российскихсемейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия ивзаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;
 эстетическое воспитание—формирование эстетической культуры на основе российскихтрадиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мировогоискусства;
 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоциональногоблагополучия— развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья,навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
 трудовое воспитание—воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего идругих людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностноесамовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижениевыдающихся результатов в профессиональной деятельности;
 экологическое воспитание—формирование экологической культуры, ответственного, бережногоотношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовныхценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;
 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и других людей, природыи общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов иобщественных потребностей.

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитанияЦелевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.Гражданско-патриотическое воспитание:- Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине —России, её территории, расположении.- Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,проявляющийуважение к своему и другим народам.- Понимающий свою сопричастность к прошлому, на стоящему и будущему родногокрая, своей Родины — России, Российского государства.- Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своегорегиона),праздников,мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к нимуважение.- Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека вобществе, гражданских правах и обязанностях.- Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступнойпо возрасту социально значимой деятельности.
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Духовно-нравственное воспитание: Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейныеценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность идостоинство каждого человека. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другимлюдям, уважающий старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,осознающий ответственность за свои поступки. Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространстваРоссии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов,вероисповеданий. Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русскогоязыка, проявляющий интерес к чтению.Эстетическое воспитание:- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,творчестве людей.- Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественнойдеятельности, искусстве.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональногоблагополучия: Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правилаздорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе винформационной среде. Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасногоповедения в быту, природе, обществе. Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятияфизкультурой и спортом. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ейпсихофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.Трудовое воспитание:- Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.- Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда,ответственное потребление.- Проявляющий интерес к разным профессиям.- Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.Экологическое воспитание: Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей наприроду, окружающую среду. Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящихвред природе, особенно живым существам. Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.Ценности научного познания:- Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность исамостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.- Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке,научном знании.- Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта вестественнонаучной и гуманитарной областях знания.
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.Гражданское воспитание: Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность)в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, вмировом сообществе. Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России,тысячелетней истории российской государственности на основе историческогопросвещения, российского национального исторического сознания. Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализациисвоих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов другихлюдей. Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма,терроризма, коррупции в обществе. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числесамоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.Патриотическое воспитание:- Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, еготрадиции, культуру.- Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народовРоссии, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в роднойстране.- Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своегонарода, других народов России.- Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте,технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества впрошлом и современности.- Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.Духовно-нравственное воспитание: Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированныйна духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества вситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей инорм с учётом осознания последствий поступков. Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения,противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуальногои общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозногосогласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов,вероисповеданий. Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям,институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения ивоспитания детей. Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как частидуховной культуры своего народа, российского общества.
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Эстетическое воспитание:- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народныхтрадиций и народного творчества в искусстве.- Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства,традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведениелюдей.Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения всовременном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественномтворчестве.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий всохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасногоповедения, в том числе в информационной среде. Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдениегигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическую активность). Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков,игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического ипсихического здоровья. Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей),стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природнымусловиям, стрессовым ситуациям.
Трудовое воспитание:- Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.- Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, втом числе на основе применения предметных знаний.- Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовойдеятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации вроссийском обществе.- Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательнойорганизации, своей местности) технологической и социальной направленности, способныйинициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.- Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траекторииобразования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов,потребностей.Экологическое воспитание: Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения,значение экологической культуры человека, общества. Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязиприродной, технологической и социальной сред. Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решениязадач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможныхпоследствий для окружающей среды. Участвующий в практической деятельности экологической, природоохраннойнаправленности.



9

Ценности научного познания:- Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётоминдивидуальных интересов, способностей, достижений.- Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязяхчеловека с природной и социальной средой.- Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний омире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).- Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта вестественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.Гражданское воспитание: Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) вполикультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, вмировом сообществе. Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектомтысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственностьза его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения,сформированного российского национального исторического сознания. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаиватьсуверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищатьисторическую правду. Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона иправопорядка, прав и свобод сограждан. Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным,национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма,коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическомсамоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др.объединениях, акциях, программах).Патриотическое воспитание:- Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к роднойкультуре, любовь к своему народу.- Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации,Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.- Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследиюсвоего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов,проживающих в родной стране — России.- Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом,поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурнойидентичности.
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Духовно-нравственное воспитание: Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуренародов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессиональногосамоопределения. Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки другихлюдей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм сосознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных иасоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободемировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этническихгрупп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам сучётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозногосогласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разныхнациональностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общиецели и сотрудничать для их достижения. Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционныхсемейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи,рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительскойответственности. Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной имировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивыйинтерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.Эстетическое воспитание:- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского имирового художественного наследия.- Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоциональноговоздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оцениватьэто влияние.- Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации исамовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей,традиций в искусстве.- Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческихспособностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных инравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья ибезопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья издоровья других людей. Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасногоповедения в информационной среде. Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание,соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность),стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующийбезопасный и здоровый образ жизни. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения,употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведенияв обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психическогоздоровья. Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального,психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательногоуправления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к
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стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям(социальным, информационным, природным).
Трудовое воспитание:- Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своихземляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достиженияроссийского народа.- Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду вдоступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательскойдеятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.- Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье,общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде вканикулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.- Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, кнепрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной иобщественной деятельности.- Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений,самообразования и профессиональной самоподготовки в информационномвысокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.- Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности вроссийском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи,общества.Экологическое воспитание: Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основепонимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе наглобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливогоприродопользования в быту, общественном пространстве. Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной,ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.Ценности научного познания:- Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётомсвоих интересов, способностей, достижений.- Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки итехники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российскогообщества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическомразвитии России.- Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научнойинформации и критики антинаучных представлений.- Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов,осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания,исследовательской деятельности.
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1 Уклад общеобразовательной организацииУклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений,традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия исредства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию вокружающем образовательном пространстве, социуме.История школы берет начало с 1905 года. Отдельного здания не выделяли и, поэтому, школа была вЦеркви (Церковно-приходская школа). В ней учились 38 учеников и 1 учитель – Никифоров Емельян (поп).Обучающие получали трехлетнее образование. К 1914 году в Церковно-приходской школе обучалось 51мальчик и 21 девочка. После 1917 года в школе появился первый состав учителей, и школа сталачетырехлетней. В 1935 году была открыта семилетняя школа. Из-за большого количества учеников (вшколе обучались не только дети с села Никольского, но из 18-ти близлежащих деревень), обучение вшколе было в 2 смены. В связи с тем, что в школе были неподходящие для уроков условия, была построенановая школа (1960 год). В новой школе дети получали 8-милетнее образование. Время не стояло на месте,село развивалось, соответственно, увеличивалось население. Школа оказалась мала. 18 ноября 1977 годаначалось заселение в новое здание, которое действует до настоящего момента.МОБУ «Никольская СОШ» является средней общеобразовательной школой, численностьобучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 31 человек, численность педагогического коллектива – 8человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням Общееначальное общее образование, основноеобщее образование, среднее общее образование.МОБУ «Никольская СОШ» — это сельская школа,удаленная от культурных центров, спортивныхшкол,школ искусств и т.п. Данные факторы не могут не вносить особенности в воспитательный процесс, носледствием этого являются и положительные стороны.Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе,сохраняется бережноеотношение к Родине и природе.Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знаниемокружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейнымтрадициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь.Практически все педагоги школыродились в нашем поселке, учились в этой школе, теперь преподают в ней. Знают особенности, бытовыеусловия жизни школьников, что способствует установлению доброжелательных и доверительныхотношений.В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов,существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что стимулируетактивность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разноговозраста.Школа удалена от города, культурных Центров, но использует в воспитании цифровые возможности,электронные образовательные платформы.Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на основеосвоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.В процессе воспитывающей деятельности сотрудничаем с Домом культуры с. Никольского,администрацией Никольского сельского поселения. Принимаем участие в проектах, конкурсах имероприятиях общественной детско-юношеской организации РДДМ «Движение Первых» (региональное имуниципальное отделения РДДМ).Вшколе функционируют Совет обучающихся школы, первичное отделение РДДМ «ДвиженияПервых», отрядЮные Экологи, волонтерский отряд «Пульс». Работает школьный краеведческиймузей.Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информациио ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе; ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого;
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 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослыхобщностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивнымиэмоциями и доверительными отношениями друг к другу; организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботыи взрослых, и детей системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эффективности.Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: ключевые общешкольные дела; коллективные разработка, планирование, проведение и анализ результатов ключевых дел ибольшинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль всовместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамкахшкольных классов,кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных итоварищеских взаимоотношений; явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего поотношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническуюфункции.
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельностиДостижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направленийдеятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены всоответствующих модулях.Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочнаядеятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями (законными представителями)», «Самоуправление»,«Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация» (на уровняхосновного общего и среднего общего образования).Вариативные модули (в отдельных методических рекомендациях): «Детские общественныеобъединения», «Школьные медиа», «Школьный музей», «Добровольческая деятельность»,«Школьные спортивные клубы», «Школьные театры», «Школьные медиа»

2.3 Основные (инвариантные) модули2.3.1 Модуль «Основные школьные дела»Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные,литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными (общероссийскими,региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом наследующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальныхстатусов в школе, обществе; церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов заактивное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах,значительный вклад в развитие школы, города и региона; социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися ипедагогами, в том числе с участием организаций социальных партнёров школы, комплексыдел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; проводимые для жителей села, организуемые совместно с семьями обучающихся праздники,фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями; вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях:сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов,
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музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение ивстречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения,анализа общешкольных дел; наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализаосновных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися разных возрастов,с педагогами и другими взрослыми.
2.3.2 Модуль «Классное руководство»Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: планирование и проведение классных часов; поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления им возможностиобсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; инициирование и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, делах, оказаниенеобходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместныхдел, позволяющих вовлекать в них школьников с разными потребностями, давать имвозможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения,стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование;внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии; празднования в классе днейрождения обучающихся, классные «огоньки» и вечера; выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих освоить нормыи правила общения, которым они должны следовать в школе; изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за ихповедением в повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, виграх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются срезультатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьнымпсихологом; доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживаниевзаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т.д.), совместный поискрешений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуальнои вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которыхони фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формированиеединства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и воспитания,предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграциювоспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников кучастию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать детей,общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собранияхкласса; организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей ошкольных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, о жизни класса вцелом, помощь родителям в отношениях с администрацией, учителями; создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решениивопросов воспитания и обучения в классе, школе; привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся корганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; проведение вклассе праздников, конкурсов, соревнований и т.д.Модуль «Классное руководство» в малокомплектной школе играет важную роль ввоспитательном процессе, когда с помощью общешкольных мероприятий классный руководительрасширяет знания детей о взаимоотношениях людей, о дружбе, о правилах дружбы, учит находить в
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людях и самом себе (качества) то, что заставляет людей быть друзьями. Выбор мотивируется вукреплении дружбы классного коллектива и хороших взаимоотношений между обучающимися.Классный час входит в систему воспитательной работы школы и является традиционным.Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные,литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами ив которых участвуют все классы школы. Например, КТД «День солидарности». На подготовительномэтапе оформляется вестибюль школы, двери классных комнат. На уроках ИЗО, технология, во времявнеурочной деятельности изготавливают, рисуют. Преимущества классного руководства вмалокомплектной школе.Все друг друга знают, следовательно, у классного руководителя появляются союзники –родители, работник сельской библиотеки. Преемственность воспитательной работы – можноустановить связь с учителем начальных классов (ведь заранее знаешь, в каком классе будешьклассным руководителем). Работу с родителями строишь, учитывая воспитательный потенциалкаждой семьи.Воспитывая, используются заповеди классного руководителя для поддержания хорошегомикроклимата в классе:Заповеди:• Классный руководитель должен твёрдым, но добрым;• Верьте в ребёнка, сочувствуйте ему;• Оценивайте поступки ребёнка, а не личность;• Радуйтесь успехам своих детей, хвалите их, поощряйте;• Указывать на допущенную ошибку так, чтобы ребёнок её осознал;• Будьте ребёнку помощником, другом, советчиком;• Не подсказывать ребёнку готового решения, а направлять и показывать возможные пути ких решению;• Больше предоставлять ребёнку самостоятельность, не контролировать каждый его шаг;• Каждый ученик класса ощущал себя нужным в общем деле;Советы:• Будь общителен и доброжелателен с одноклассниками;• Не груби, не сквернословь, соблюдай правила поведения для учащихся;• Помни, что учителя – наставники, прислушивайся к их советам;• Будь непримирим к жестокости, грубости, несправедливости;• Веди здоровый образ жизни – без курения, алкоголя, наркотиков;• Занимайся спортом;• Не совершай противоправных действий и постарайся предостеречь своих одноклассников,друзей;• Принимай активное участие во всех делах класса и школы;• Не будь в стороне от добрых дел классного, школьного ученического самоуправления;• Проявляй инициативу в активизации досуга;
2.3.3 Модуль «Урочная деятельность»Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках максимальнодопустимой учебной нагрузки) предусматривает: включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, тематики всоответствии с календарным планом воспитательной работы школы; максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметовдля формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных исоциокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического содержания, текстовдля чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личностьв соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; реализацияприоритета воспитания в учебной деятельности;
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 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой воспитательнойдуховно-нравственной направленности по основам религиозных культур и светской этики вначальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России в основной школес учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей всоответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями; привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметови явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своеголичностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующихпознавательную мотивацию; дидактического театра, где знания обыгрываются в театральныхпостановках; дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивногодиалога; групповой работы, которая учит командной работе и взаимодействию, игровыхметодик; побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения сосверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержкадоброжелательной атмосферы; организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающимиодноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества ивзаимной помощи; инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных игрупповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного решениятеоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, уважительногоотношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и отстаивания своейточки зрения.
2.3.4 Модуль «Внеурочная деятельность»Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется всоответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает имвозможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развитияспособностей в разных сферах;
 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которыеобъединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительнымиотношениями;
 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерскойпозицией, возможность ее реализации;
 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности,самоорганизации в соответствии с их интересами.Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется врамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий (Указываются конкретные курсы,занятия, другие формы работы в рамках внеурочной деятельности, реализуемые в школе илизапланированные):- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой,историко-культурной, направленности;- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурамнародов России, духовно-историческому краеведению;- познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности;- экологической, природоохранной направленности;- художественной, эстетической направленности в области искусств, художественноготворчества разных видов и жанров;- туристско-краеведческой направленности;- оздоровительной и спортивной направленности.
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2.3.4 Модуль «Внешкольные мероприятия»Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемыепедагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, напредприятие, природу и др. литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, втом числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для изученияисторико-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российскихпоэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессекоторых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительнымивзаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерамишколы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, анализупроведенного мероприятия.
2.3.5 Модуль «Организация предметно-пространственной среды»Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает: оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственнойсимволикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципальногообразования (флаг, герб); изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней историиРоссии, исторической символики регионов на специальных стендах с историческойинформацией гражданско-патриотической направленности; карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, точные истилизованные, географические, природные, культурологические, художественнооформленные, в том числе материалами, подготовленными обучающимися), с изображениямизначимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических,гражданских, народных, религиозных мест почитания; художественные изображения (символические, живописные, фотографические,интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционнойкультуры и быта, духовной культуры народов России; портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры,науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; звуковое пространство в школе –гражданско-патриотической воспитательной направленности,исполнение гимна РФ; «места гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей территории дляобщественно-гражданского почитания лиц, событий истории России; школьные мемориалывоинской славы, памятники, памятные доски. «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл первогоэтажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информациюпозитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравленияпедагогов и обучающихся и т.п.; размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся,демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов обинтересных событиях в школе; благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок,доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровоепространство школы, зоны активного и тихого отдыха;
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 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающимся всвоих классах; событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников,церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг,гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как повседневно,так и в торжественные моменты; акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах,традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает: создание и работу родительского комитета, участвующего в управлении классом и школой; родительские собрания в классах, общешкольные собрания; родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и внеурочные занятия; семейный всеобуч, на котором родители могут получать советы по вопросам воспитания,консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционныхроссийских религий, обмениваться опытом; родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-сообщества, группы сучастием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуетсясовместная деятельность; привлечение специалистов, представителей государственных органов, по запросу родителей,для решения проблемных и конфликтных ситуаций; привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении классных иобщешкольных мероприятий воспитательной направленности.
Модуль «Самоуправление»Ученическое самоуправление – форма реализации обучающимися права на участие в управлениишколой в порядке, установленном ее уставом. Создание и поддержка ученического самоуправленияформирует в школе особую воспитывающую среду, помогает педагогам воспитывать у обучающихсяинициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственногодостоинства, а обучающимся дает возможность самовыражения и самореализации. В начальнойшколе ученическое самоуправление организуется педагогическим коллективом, прежде всего,классными руководителями.Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школепредусматривает: деятельность в школе совета старшеклассников, объединяющего избранных обучающимисяна классных часах в каждом классе старост класса, уровне общего образования в школе; исполнение обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль или исполняющими еепо решению органа самоуправления в классе (контроль за порядком и чистотой в классе, уходза комнатными растениями, обновление наглядной, новостной информации в классе и т.п.); деятельность выборных органов ученического самоуправления, отвечающих за разныенаправления работы класса; создание ученического актива, совета обучающихся школы, инициирующего проведениезначимых для обучающихся, школы событий, дел (соревнований, конкурсов, фестивалей,выставок и т.п.), участвующих в их организации и проведении; деятельность творческих советов, образуемых для проведения тех или иных конкретныхмероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; участие обучающихся в анализе результатов воспитательной деятельности в школе с учетомих возраста, в принятии решений в системе поощрений в классе, школе.
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Модуль «Профилактика и безопасность»Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися,обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью которого являетсясоздание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующихпреодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивостиучастников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам.Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целяхформирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективнойпрофилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условияуспешной воспитательной деятельности; регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсовповышения безопасности, выделение и педагогическое сопровождение групп рискаобучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогическогоколлектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов,работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.); разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как сдевиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников,школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программыпрофилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе ив социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные,против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы всоциальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы,субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность,гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения,развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативномувоздействию, групповому давлению; поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасностижизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организациядеятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытаниесебя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числепрофессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.) предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления,расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение,криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующихспециальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих,социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).
Модуль «Социальное партнерство»Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациямикультуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными организацияминародов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель изадачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает: участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами осотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программывоспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей,государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);
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 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочныхзанятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольныхмероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требованийзаконодательства Российской Федерации; открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), накоторые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаютсяактуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона; социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогамис организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой ит.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразованиеокружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
Модуль «Профориентация»Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению«Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и консультирование повопросам профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся.Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы предусматривает:

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов,расширяющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, особенностях,условиях той или иной профессиональной деятельности;
 циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося косознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
 экскурсии (онлайн) на предприятия региона, дающие начальные представления осуществующих профессиях и условиях работы;
 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематическихпрофориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организацияхпрофессионального, высшего образования(онлайн).
 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выборупрофессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн курсов поинтересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет:просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещениеоткрытых уроков («Проектория»);
 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору,включенных в обязательную часть образовательной программы или в рамкахдополнительного образования.

2.2.2 Вариативные модулиМодуль «Детские общественные объединения»Действующее на базе образовательной организации детские общественные объединения -это добровольные и целенаправленные формирования, созданные по инициативе детей и взрослых,объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. Воспитание вдетских общественных объединениях осуществляется через: утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетностьвыборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.),дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный дляих личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своейшколе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умениесопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут являться:
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посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа сучреждениями социальной сферы поддержку и развитие в детском объединении его традиций,формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности ктому, что происходит в объединении; участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, деятельности наблаго конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участиемшкольников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так ипостоянной деятельностью обучающихся.
Модуль «Школьные медиа»Цель школьных медиа – обмен оперативной информацией, развитие коммуникативной культурышкольников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческойсамореализации учащихся.Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и формдеятельности:

 разновозрастный редакционный совет подростков;школьная газета для старшеклассников;школьная интернет-группа;участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьныхмедиа.В настоящее время существует школьное сообщество в социальной сети «В контакте»,подписчиками которого являются педагоги, обучающиеся, их родители и просто заинтересованныешкольной жизнью люди. В группе размещается актуальная новостная информация, проводятсяонлайн конкурсы, проводятся социологические опросы и обсуждения назревших проблем. Считаемданную форму информирования удобной и оперативной. Наиболее важная информация такжеразмещается на официальном сайте МОБУ «Никольская СОШ»
Модуль «Школьные музей»На базе МОБУ «Никольская СОШ» действует Школьный Краеведческий музей. Программавариативного модуля «Школьный музей» предполагает создание в школе системы этнокультурноговоспитания, главной ценностью которого является воспитание нравственно, гармонично развитой,культурной личности, гражданина и патриота.Программа реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание,направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение историческойпамяти и преемственности.Цели программы:1. Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность поизучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родногокрая средствами краеведения и музейного дела.2. Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания ипатриотизма на основе краеведения и музееведения.3. Личностное развитие каждого ребенка.Задачи программы: Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, родного краяобразовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интересашкольников. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разныхпоколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы.Реализация курса:Реализация вариативного курса «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия.
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Модуль «Добровольческая деятельность (волонтерство)»Волонтерство — это участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности наблаго конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникампроявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развиватькоммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект,эмпатию, умение сопереживать.Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:на внешкольном уровне: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим вмикрорайоне расположения образовательной организации; привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детскиесады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям) проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителейэтих учреждений; участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору помощи длянуждающихся;на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации праздников,торжественных мероприятий, встреч с гостями школы.На базе образовательной организации создан волонтерский отряд «Я-волонтер».
Модуль «Школьный спортивный клуб»Программа вариативного модуля «Школьный спортивный клуб» предполагает создание вшколе системы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого является воспитаниенравственно, гармонично развитой, культурной личности, гражданина и патриота.Программа реализуется через проведение внеурочных занятий физкультурой и спортом,получении доступа к развито спортивной инфраструктуре, направленных на повышение спортивногомастерства обучения в различных видах спорта и ведению здорового образа жизни
Планируемые результаты:создание необходимых условий для массового развития физической культуры и спорта в учебномзаведении;организации здорового и эстетического досуга по спортивным интересам обучающихся;удовлетворения потребности в физическом совершенствовании;повышение спортивных результатов обучающихся в различных видах спорта;
Личностные результаты отражаются в индивидуальных качественных свойствахобучающихся: формирование культуры здоровья – отношения к здоровью как высшей ценности человека; развитие личностных качеств, обеспечивающих осознанный выбор поведения, снижающегоили исключающего воздействие факторов, способных нанести вред физическому ипсихическому здоровью; формирование потребности ответственного отношения к окружающим и осознания ценностичеловеческой жизни. проявление дисциплинированности, трудолюбия и упорства в достижении поставленныхцелей; готовность к преодолению трудностей; целеустремленность и настойчивость в достижении целей, жизненного оптимизма; ориентация на понимание причин успеха во внеурочной деятельности формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни.
Метапредметные результаты: способность выделять ценность здоровья, здорового и безопасного образа жизни как целевойприоритет при организации собственной жизнедеятельности, взаимодействии с людьми;
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 умение адекватно использовать знания о позитивных и негативных факторах, влияющих наздоровье; способность рационально организовать физическую и интеллектуальную деятельность; умение противостоять негативным факторам, приводящим к ухудшению здоровья; формирование умений позитивного коммуникативного общения с окружающими. способность к волевому усилию активное включение в общение и взаимодействие со сверстниками на принципах уважения идоброжелательности, взаимопомощи и сопереживания; понимать необходимость ЗОЖ и соблюдать правила безопасного поведения оказание моральной поддержки сверстникам во время соревнований.
Предметные результаты формирование первоначальных представлений о значении физической культуры дляукрепления здоровья человека (физического, социального и психического), о её позитивномвлиянии на развитие человека (физическое, интеллектуальное, эмоциональное, социальное), офизической культуре и здоровье как факторах успешной учёбы и социализации; овладение умениями организовывать здоровье, сберегающую жизнедеятельность (режим дня,утренняя зарядка, оздоровительные мероприятия, подвижные игры и т.д.); формирование навыка систематического наблюдения за своим физическим состоянием,величиной физических нагрузок, данными мониторинга здоровья (рост, масса тела и др.),показателями развития основных физических качеств (силы, быстроты, выносливости,координации, гибкости). выполнять простейшие акробатические и гимнастические комбинации; самостоятельно организовывать и проводить спортивные соревнования в досуговое время; планирование занятий физическими упражнениями в режиме дня, организации отдыха идосуга.Реализация курса:Реализация вариативного курса «Школьный спортивный клуб» возможна на разных уровняхвзаимодействия.
Модуль «Школьный театр»Школьное театральное движение или сообщество «Школьный театр» основано наприменении театральной педагогики и хорошо развитой системе музыкально-эстетическоговоспитания обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных педагогов,активных и талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в школе интереснуюнасыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, театральныхпостановок, праздничных мероприятий и массовых праздников высокого уровня подготовки икачества проведения. Театральное движение может быть и уроком, и увлекательной игрой, средствомпогружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Онпомогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самимсобой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий,драматических испытаний характера. Иными словами, театральная деятельность — путь ребенка вобщечеловеческую культуру, к нравственным ценностям своего народа.Цель модуля:Создание условий для гармоничного развития личности ребенка через формирование основныхкомпетенций посредством театральной деятельности.Задачи: выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование их в детскоетеатральное сообщество; планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных мероприятий, гденеобходимо участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертныхномеров, массовок;
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 обучение учащихся навыкам актёрского мастерства, пению, танцам, выразительному пению,костюмированию, созданию и использованию реквизита; создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных мероприятий. мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через возможностьдемонстрации своего опыта. организация взаимодействия творческих коллективов близлежащих ОУ и ДОУ.Задачи школьного театрального сообщества совпадает с идеей организации целостногообразовательного пространства школы как культурного мира, в котором он, школьный театр,становясь художественно-эстетическим образовательным действом, проявляет свою неповторимостьи глубину, красоту и парадоксальность. Театральное движение позволяет развиватьинтеллектуальные, коммуникативные и предметно-практические качества личности школьника,творческое его воображение, развивать художественный вкус и эстетическое чувство прекрасного,воспитывать уважительное отношение между членами коллектива, воспитание в детях добра, любвик ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к окружающему миру,любовь к культуре и истории своей страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность,собранность, настойчивость, работоспособность, смелость, волю. Все что необходимо для участия вэтом движении школьнику – это желание. Участие будет по возможностям, способностям, силам ижеланию.В сообщество «Школьный театр» входят: заместитель директора по воспитательной работе, руководитель и учащиеся вокально-хорового коллектива «Серебряные струны»Каждый год состав пополняется и обновляется. Неизменно высоким остается число желающихпринимать участие в этом движении. Все общешкольные и массовые мероприятия, даже«протокольные» нуждаются в профессиональной подготовке, оформлении и оригинальности.
Модуль «Школьный хор»Цель программы:привить интерес у обучающегося к музыкальному искусству, хоровому исполнительству.Задачи программы:Развивающие: развивать музыкальные способности: ладогармонический слух, музыкальную память,метроритм; стимулировать развитие образного мышления, воображения, эмоционального восприятиямузыки, культуры чувств; развивать осмысленное выразительное исполнение вокально-хоровых произведений; создать условия для творческой самореализации ребенкаОбразовательные: содействовать формированию, развитию и совершенствованию основных вокально-хоровыхнавыков: певческой установки, дыхания, звукообразования, интонирования, строя, дикции,ансамбля; создать условия для накопления учащимися музыкального багажа на основе работы надрепертуаром; формирование знаний о строении голосового аппарата и охране певческого голоса; формирование знаний основ хорового пения; формирование осознанного подхода к исполнению музыкального (восприятие идейкомпозитора и поэта, включение воображения, фантазии, постижение образно-эмоционального содержания произведения, внесение исполнение).Воспитательные: воспитывать культуру слушателя; содействовать накоплению музыкального багажа, расширению кругозора, эрудиции,формированию гармонично развитой личности, с учетом посещения театров, концертныхзалов, исполнительской деятельности; способствовать воспитанию исполнительского творчества;
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 воспитывать коммуникативные качества личности, содействовать формированию культурыобщения; способствовать воспитанию любви к родному краю, уважения к его истории и традициям,воспитывать уважение к другим национальным культурам и народам разных стран.Хорошо организованная работа хора способствует сплочению детей в единый дружныйколлектив, выявляя их творческую активность. В осуществлении этих задач и заключаетсяхудожественно – воспитательное значение данной программы.Предметные результаты программы Реализация программы должна обеспечить: развитие музыкальных способностей и творческих качеств обучающихся; развитие общих способностей: памяти, внимания, воли, воображения, мышления; развитие навыка пения по нотам; умение осознанно применять навыки академического звукообразования для музыкальногообраза в зависимости от его эмоционально – нравственного содержания; навыки исполнения двухголосных произведений, среди которых могут быть народные песни,сочинения композиторов классиков, произведения современных произведения духовной музыки с аккомпанементом иacappella; формирования желания продолжить заниматься пением в хоре, как в художественнойсамодеятельности, так и продолжая обучаться в профессиональном учреждении; способность взаимодействовать с окружением в соответствии с принятыми нормами испособность понимать чувства и потребности других людей.В результате обучения хоровому пению обучающийся должен знать и понимать:
 специфику певческого искусства;
 основные жанры народной и профессиональной хоровой музыки;
 многообразие музыкальных образов и способов их развития.Уметь: эмоционально-образно воспринимать и выразительно исполнять хоровые и вокальныепроизведения; исполнять свою партию в хоре, в том числе с ориентацией на нотную запись; устанавливать взаимосвязи между различными видами искусства на уровне общих идей,художественных образов.Метапредметные результатыЛичностные результаты: формирование и развитие художественного вкуса, интереса к музыкальному искусству имузыкальной деятельности; формирование основ российской гражданской идентичности, чувства гордости за своюРодину, российский народ и его историю, осознание своей этнической и национальнойпринадлежности в процессе разучивания хоровых произведений (народных икомпозиторских); становление гуманистических и демократических ценностных формирование уважительногоотношения к истории и культуре разных народов на основе знакомства с музыкальнымипроизведениями разных стран и эпох; формирование целостного, социально ориентированного взгляда на мир в процессе познанияпроизведений разных форм, стилей, эмоциональной окраски овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и развивающемсямире путём ориентации в многообразии музыкальной действительности и участия вмузыкальной жизни класса, школы, города и др.; развитие мотивации к учебной деятельности и формирование личностного смысла обученияпосредством раскрытия связи между музыкой и жизнью, воздействия музыки на человека;
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 формирование представлений о нравственных доброжелательности и эмоциональнойотзывчивости, сопереживания чувствам других людей на основе освоения музыкальныхпроизведений, их коллективного обсуждения; формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств на основе развитиямузыкально-эстетического сознания, проявляющего себя в эмоционально-ценностномотношении к искусству, понимании его функций в жизни человека и общества; развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных социальныхситуациях, связанных с исполнительской деятельностью (концерты, репетиции, плановыезанятия и т.д.); формирование установки на безопасный здоровый образ жизни посредством развитияпредставления о гармонии в человеке физического и духовного начал; формирование мотивации к музыкальному творчеству, целеустремлённости и настойчивостив достижении цели в процессе создания ситуации успешности музыкально- творческойдеятельности учащихся.Учащиеся получат возможность:удовлетворять потребность в культурно - досуговой деятельности, духовно обогащающейУниверсальные учебные действия (УУД)Познавательные:Учащиеся научатся:- логическим действиям сравнения, анализа, построения рассуждений, отнесения к известнымпонятиям;- применять методы наблюдения, экспериментирования моделировании различныхисполнительских схем хорового произведения);- рефлексировать в ходе творческого сотрудничества, сравнивать результаты своейдеятельности с результатами других учащихся;- понимать исполнительской деятельности;- адекватно воспринимать художественные многозначность содержания их образов,существование различных интерпретаций одного произведения;Учащиеся получат возможность:
 научиться реализовывать собственные творческие замыслы, подготавливая своё выступлениеи выступая перед зрителями;
 удовлетворять потребность в культурно - досуговой деятельности, интеллектуальнообогащающей личность, расширяющей и углубляющей знания о данной предметной области.Регулятивные:Учащиеся научатся:
 планировать, контролировать и оценивать собственные действия по разучиванию иисполнению хоровых произведений;
 договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности; осуществлятьвзаимный контроль, адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих;
 выделять критерии оценки исполнения произведения, а также пользоваться на практике этимикритериями;
 мобилизовать силы и волевую саморегуляцию в ходе приобретения опыта коллективногопубличного выступления и при подготовке к нему.Учащиеся получат возможность научиться:
 формулировать задачи, осуществлять поиск наиболее эффективных способов достижениярезультата в процессе совместной исполнительской деятельности;
 действовать конструктивно, в том числе в ситуациях неуспеха, за счёт умения осуществлятьпоиск наиболее эффективных способов реализации целей с учётом имеющихсяКоммуникативные:Учащиеся научатся:
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 слушать собеседника и вести диалог; участвовать в коллективном обсуждении, приниматьразличные точки зрения на одну и ту же проблему; излагать своё мнение и аргументироватьсвою точку зрения;
 понимать композиционные особенности произведения и учитывать их при построении разныхвариантов исполнительской интерпретации;
 использовать речевые средства (а при необходимости и средства информационныхтехнологий) для решения коммуникативных и познавательных задач (например, приобсуждении особенностей исполнения народных песен);
 опыту общения со слушателями в условиях публичного предъявления результата творческоймузыкально-исполнительской деятельности.

Модуль «Наставничество»В соответствии с Планом мероприятий («дорожной картой») внедрения целевой программынаставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность пообщеобразовательным, дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, втом числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися в школе с 2022-2023 учебного года реализуются программы наставничества.Программой наставничества социокультурного направления в форме «ученик – ученик»является программа «Дружба без границ». Ролевой моделью данной программы является модель«лидер – последователь». Реализация данной программы позволяет совершенствовать работудетского школьного самоуправления. Форма наставничества «ученик – ученик» позволяетпривлекать в работу ученического самоуправления обучающихся, способных проявить себя вразличных видах деятельности.Так, в рамках социальных практик старшие школьники проводят для учеников средних имладших классов праздники, квесты, игры, спортивные мероприятия, КВН и другие воспитательныесобытия, тем самым давая пример и обучая инициативе, эффективной коммуникации исотрудничеству.В рамках реализации данной программы были проведены квест-игры для учащихся начальнойшколы «Движение – здоровье!» Учащиеся старших классов разрабатывали, готовили и проводиликвест – игру. Ежегодно старшеклассники проводят Новогодние праздники для детей начального,основного и среднего общего образования. Благодаря такому наставничеству раскрываетсяпотенциал обучающихся, имеется возможность привлечь их к активной деятельности внутришкольного коллектива, осуществляется комплексная поддержка обучающихся разных ступеней иформ обучения.
Раздел. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1 Кадровое обеспечениеДля кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалистыс большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических иуправленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качественного ирезультативного воспитания.В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификациипедагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровожденияпедагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самихпедагогов интересов. Так классные руководители (100%) в Центре инновационного образования ивоспитания прошли обучение по программе переподготовки «Организация работы классногоруководителя в ОО в объеме 250 часов для осуществления профессиональной деятельности в сфереобразования по профилю «Классный руководитель».Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через:-курсы повышения квалификации;- регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях;



28

- изучение научно-методической литературы;- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей.Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по воспитательной работе,заместитель директора по учебно-воспитательной работе, классные руководители (6 человек),педагоги – предметники (8 человек).
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1. Приходькина 27.11. высшее Директор Высшая Омская область,Тамара 1963 ТюкалинскийПетровна г. район, с.Никольское, ул.Лекарева, д.8-950-955-64-59
2. Володина 01.01. высшее Учительначальныхклассов

33 г. 1991 г. Учитель нет Омская область,Светлана 1972 начальных ТюкалинскийАлексеевна г. классов район, с.Никольское, ул.Лекарева, д.8-950-783-95-62svetlana.volodina2016@yandex.ru3. Ковлягина 26.04. среднее учитель 3 2021 Учитель Первая Омская область,Гульмира 1990 специал начальных года г. истории и ТюкалинскийГизатовна г. ьное классов обществозна район, с.
ния Никольское, ул.Лекарева, д. 138-904-586-75-62shanalinova1990@ya.ru4. Налимова 22.02. высшее Учительрусскогоязыка илитературы

33 г. 1991 г. Учитель Первая Омская область,Марина 1972 русского ТюкалинскийАнатольевна г. языка и район, с.литературы Никольское, ул.Лекарева, д.8-950-215-51-43nalimova.72@mail.ru5. Зиморой Нина 22.08. высшее Учительматематики 47 л. 1977 Учитель Первая Омская область,Александровна 1956 г. математики Тюкалинский

mailto:svetlana.volodina2016@yandex.ru
mailto:svetlana.volodina2016@yandex.ru
mailto:shanalinova1990@ya.ru
mailto:shanalinova1990@ya.ru
mailto:nalimova.72@mail.ru
mailto:nalimova.72@mail.ru


29

г. район, с.Никольское, ул.Лекарева, д.8-908-116-11-24zimoroi1956@mail.ru6. СидороваМаринаВитальевна
11.03.1967г.

Среднееспециальное
Бухгалтер,учительфизическойкультуры(курсыпереквалификации)

37 л. 2000 г. Учительфизическойкультуры

Первая Омская область,Тюкалинскийрайон, с.Никольское, ул.Зеленая, д.8-904-587-51-58sidorowa.sidorov2011@yandex.ru7. Пожидаева НадеждаНиколаевна

15.09.1965г.
Среднееспециальное

Воспитатель детскогосада,учительтехнологии(курсыпереквалификации)

41 г. 1986г. Учительтехнологии
Первая Омская область,Тюкалинскийрайон, с.Никольское, ул.Лекарева, д.8-950-950-92-41pozhidaeva65@mail.ru8. КолеберСветланаВикторовна

Среднееспециальное
Учительначальныхклассов

29 л. 2008 г. Учительначальных классов
нет Омская область,Тюкалинскийрайон, с.Никольское, ул.Зеленая, д.8-953-393-50-29

3.2 Нормативно-методическоеобеспечениеШкольные нормативно-правовые акты по вопросамвоспитательной деятельности https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/?type315=10Устав школы https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_1.htmlЛицензия на осуществление образовательной деятельности с приложениемhttps://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/Свидетельство о государственной аккредитации с приложением https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
Локальные акты:1. Устав школы https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_1.html2. Режим занятий обучающихся https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_7.html3. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) в МОБУ«Никольская СОШ» https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/?cur_cc=3154. Правила внутреннего распорядка для обучающихся МОБУ

mailto:zimoroi1956@mail.ru
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mailto:sidorowa.sidorov2011@yandex.ru
mailto:sidorowa.sidorov2011@yandex.ru
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https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/?type315=10
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_1.html
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https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_1.html
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https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/?cur_cc=315
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/?cur_cc=315
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«Никольская СОШ» https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_3.html5. Правила внутреннего трудового распорядка МОБУ«Никольская СОШ» https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_17.html6. Правила приёма обучающихся в Муниципальное общеобразовательное бюджетноеучреждение Тюкалинского муниципального района Омской области «Никольскаясредняя общеобразовательная школа» https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_6.html7. Политика МОБУ «Никольская СОШ» в отношении обработки персональныхданных (Дата публикации 19.02.2020г. https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_55.html8. Положение о классном руководстве МОБУ«Никольская СОШ» https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/9. Положение о школьной форме https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/10. Положение о порядке организации и осуществлении регулярных перевозок детейна школьном автобусе МОБУ «Никольская СОШ» ПРИКАЗ об утвержденииединого графика проведения оценочных процедур в ОО Тюкалинского районаhttps://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/11. Положение о Совете обучающихся https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/12. Положение о школьной медиации https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/13. Положение о службе психолого-педагогического и социального сопровожденияhttps://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/14. Положение о библиотеке https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/15. Положение о внеурочной деятельности в условиях введения https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/16. Рабочая воспитательная программа https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особымиобразовательными потребностямиОсобыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностямиявляются:1) налаживание эмоционально-положительного взаимодействия сокружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции вобщеобразовательной организации;2) формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям состороны всех участников образовательных отношений;3) построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальныхособенностей и возможностей каждого обучающегося;4) обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся,содействие повышению уровня их педагогической, психологической,медико-социальной компетентности.

https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_3.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_3.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_3.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_17.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_17.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_17.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_6.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_6.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_6.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_55.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_55.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all-52_55.html
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/
https://sh-nikolskaya-r52.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/


31
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательнымипотребностями необходимо ориентироваться на: формирование личности ребёнка с особыми образовательнымипотребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и(или) психическому состоянию методов воспитания; создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихсяс особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованиемадекватныхвспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных формработы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями.В 2023-2024 учебном году в школе будет обучаться 3 ребенок с ОВЗ в 5 и 8классах (основание: заключения территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее – ТПМПК) №116 протокола от 22 октября 2020года).Оказание психологической помощи осуществляется социальным педагогом. Вшколе проводятся групповые коррекционные занятия по развитиюинтеллектуальных способностей учащихся. В школе реализуется адаптированнаяобразовательная программа для детей с ОВЗ. Обучающийся с ЗПР получаетобразование, сопоставимое по итоговым достижениям к моменту завершенияшкольного обучения с образованием сверстников без ограничений здоровья, приусловиях создания специальных условий и предоставления специальныхобразовательных услуг, учитывающих общие и дифференцированные особыеобразовательные потребности обучающихся сзадержкой психического развития. Требования к уровню образования обучающихсяданной категории соотносятся с ФГОС основного общего образования. В школеобеспечены условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц сограниченнымивозможностями здоровья.

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активнойжизненной позиции обучающихсяСистема поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешностиобучающихся призвана способствовать формированию уобучающихся ориентации наактивную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместнуюдеятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в областитворческой,интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности.Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешностиобучающихся строится на принципах:
 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся онаграждении через сайт школы, социальные сети) проведение награждений наеженедельной общешкольной линейке);
 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике,выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот,дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, напраздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности,педагогов- наставников награждаемых);
 прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижениикандидатур);
 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование ииндивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать какиндивидуальную, так и
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коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречиямежду обучающимися, получившими награду и не получившими ее)

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей(законных представителей) обучающихся, представителей родительскогосообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличияученического самоуправления), сторонних организаций, их статусныхпредставителей;
 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наградпозволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).В школе применяются следующие формы поощрения: похвальный лист «За отличные успехи в учении»; похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровнядостижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов,исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. награждение родителей (законных представителей) обучающихсяблагодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказаннуюподдержку в проведении школьных дел.Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной жизненнойпозиции обучающихся и социальной успешности, как благотворительная поддержка.Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.)может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел,мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместнойдеятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержкенуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в томчисле из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладушколы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителямиродительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающуюсреду, взаимоотношения в школеВсеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают(накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения,личностные или достижения вгруппе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фотоизделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.).

3.5 Анализ воспитательного процессаАнализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется всоответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатамиобучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общегообразования, установленных соответствующими ФГОС.Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодныйсамоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего ихрешения, спривлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный планвоспитательной работы.Основные принципы самоанализа воспитательной работы: взаимное уважение всех участников образовательных отношений; приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучениепрежде всего не количественных, а качественных показателей, таких каксохранение укладаобщеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и
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разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами,обучающимися и родителями; развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование егорезультатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогическихработников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелогопланирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм исодержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальнымипартнёрами); распределённая ответственность за результаты личностного развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие —это результат как организованного социального воспитания, в которомобщеобразовательная организация участвует наряду с другими социальнымиинститутами, так и стихийной социализации, и саморазвития.Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется повыбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основныхпроблем школьного воспитания и последующего их решения.Основные направления анализа воспитательного процесса1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамикаличностного развития обучающихся в каждом классе.Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора повоспитательной работе (советником директора по воспитанию) с последующимобсуждениемрезультатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическомсовете.Основным способом получения информации о результатах воспитания,социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.Внимание педагоговсосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитииобучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднениярешить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чемпредстоит работать педагогическому коллективу.2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличиеинтересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельностиобучающихся и взрослых.Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советникомдиректора по воспитанию), классными руководителями с привлечением актива родителей(законныхпредставителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации осостоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работниковмогут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законнымипредставителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителейили педагогическом совете.Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; деятельности классных руководителей и их классов; проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; организуемой внеурочной деятельности обучающихся; внешкольных мероприятий; создания и поддержки предметно-пространственной среды; взаимодействия с родительским сообществом; деятельности ученического самоуправления; деятельности по профилактике и безопасности;
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 реализации потенциала социального партнёрства; деятельности по профориентации обучающихся деятельности детских общественных объединенийИтогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которыхпредстоит работать педагогическому коллективу.Поможет провести анализ состояния совместной деятельности детей и взрослых анкета.(Приложение 2). Ее структура повторяет структуру программы воспитания с ее 10модулями. Тем, кто будет ее заполнять, предлагается оценить качество организуемой вшколе совместной деятельности детей и взрослых. Заполнить анкету в конце учебногогода могут директор, заместители директора, несколько педагогов, включенных ввоспитательную работу, несколько родителей (действительно хорошо знающие, чтопроисходит в школе), несколько старшеклассников.Их субъективная оценка поможет обнаружить ошибки, исправить их, видетьперспективы и стремиться к ним.Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы являетсяперечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическомуколлективу, и проект направленных на это управленческих решений. Итоги самоанализаоформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательнойработе в конце учебного года,рассматриваются и утверждаются педагогическим советом.



Анкета
Приложение 1.

для самоанализа организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.
Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и взрослых. Вашаоценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, познакомьтесь с основными«крайними» характеристиками этой деятельности, а после этого обведите на каждой шкале балл,соответствующий Вашей личной оценке.

Проблемы, которых следуетизбегать Оценочнаяшкала Идеал, на который следуеториентироватьсяКачество реализации воспитательного потенциала урочной деятельности1 2 3 4 5 6 7 Дети заинтересованы в происходящем8 9 10 на уроке и вовлечены в организуемуюучителем деятельностьУроки обычно однообразны, 1 2 3 4 5 6 7 Учителя часто используют на урокепреобладают лекционные формы 8 9 10 игры, дискуссии и другие парные илиработы групповые формы работыУроки ориентированы 1 2 3 4 5 6 7 Уроки не только дают детям знания, нопреимущественно на подготовку к 8 9 10 и побуждают их задуматься оЕГЭ, ВПР, ОГЭ и другим формам ценностях, нравственных вопросах,проверки знаний жизненных проблемахКачество совместной деятельности классных руководителей и их классовКлассные руководители не 1 2 3 4 5 6 7 Классные руководители являютсяпользуются авторитетом у детей 8 9 10 значимыми взрослыми длясвоих классов большинства детей своих классов.Школьники доверяют своим класснымруководителямБольшинство решений, 1 2 3 4 5 6 7 Большинство решений, касающихсякасающихся жизни класса, 8 9 10 жизни класса, принимаются класснымпринимаются единолично. руководителем и классом, у детей естьПоручения классного возможность проявить своюруководителя дети часто инициативу.выполняют из страха или попринуждениюВ отношениях между детьми 1 2 3 4 5 6 7 В классе дети чувствуют себяпреобладают равнодушие, 8 9 10 комфортно, здесь преобладаютгрубость, случаются травли детей товарищеские отношения, школьникивнимательны друг к другу.Качество общешкольных основных делОбщешкольные дела 1 2 3 4 5 6 7 Общешкольные дела всегдапридумываются только 8 9 10 планируются, организуются,взрослыми, школьники не проводятся и анализируютсяучаствуют в планировании, совместно - школьниками иорганизации и анализе этих дел педагогамиДела не интересны большинству 1 2 3 4 5 6 7 Дела интересны большинствушкольников 8 9 10 школьниковУчастие школьников в этих делах 1 2 3 4 5 6 7 Участие школьников в этих делахпринудительное, посещение - 8 9 10 сопровождается их увлечениемобязательное, а сотрудничество общей работой, радостью и взаимнойдруг с другом обеспечивается поддержкойтолько волей педагоговКачество организуемых в школе курсов внеурочной деятельностиВнеурочная деятельность в школе 1 2 3 4 5 6 7 В школе реализуются разнообразныеорганизуется преимущественно в 8 9 10 виды внеурочной деятельности



виде познавательнойдеятельности, как продолжениеучебных занятий
школьников

Участие школьников в занятияхкурсов внеурочной деятельностичасто принудительное
1 2 3 48 9 10 5 6 7 Занятия в рамках курсов внеурочнойдеятельности интересны дляшкольников, школьники стремятсяучаствовать в этих занятияхРезультаты внеурочнойдеятельности детей никак непредставлены вне школы
1 2 3 48 9 10 5 6 7 С результатами внеурочнойдеятельности детей могутпознакомиться другие школьники.Качество внешкольных мероприятийВнешкольные мероприятия 1 2 3 4 5 6 7 Внешкольные мероприятиявыбираются только взрослыми, 8 9 10 выбираются всегда,школьники не участвуют в планируются, организуются,планировании, организации и проводятся и анализируютсяанализе участия в этих делах совместно - школьниками ипедагогамиМероприятия не интересны 1 2 3 4 5 6 7 Мероприятия интересны большинствубольшинству школьников 8 9 10 школьниковУчастие школьников в этих 1 2 3 4 5 6 7 Участие школьников в этихмероприятиях 8 9 10 мероприятиях сопровождается ихпринудительное увлечением общей работой, радостьюи взаимной поддержкойКачество создания и поддержки предметно-пространственной средыОформлению школы не уделяется 1 2 3 4 5 6 7 Пространство школы оформлено совнимания. Оформление 8 9 10 вкусом, отражает дух школы,кабинетов, коридоров, рекреаций учитывает возрастные особенностии т.п. безвкусно или напоминает детей, предусматривает зоны какоформление офисных помещений, тихого, так и активного отдыха. Времяа не пространства для детей от времени происходит сменаоформления школьных помещений.В оформлении школы не 1 2 3 4 5 6 7 Оформление школы частоучаствуют ни дети, ни педагоги. 8 9 10 осуществляется совместно сЗдесь нет места проявлению их педагогами и детьми (иногда створческой инициативы. привлечением специалистов). Неиспользуются творческие работыучеников и учителей. Здесьпредставлена актуальная жизнь школы.Содержание плакатов, стендов, 1 2 3 4 5 6 7 Элементы оформления впространственных композиций 8 9 10 привлекательных для ребят формахносит формальный характер, на акцентируют внимание на важныхних редко обращают внимание ценностях школы, ее нормах ишкольники традицияхКачество взаимодействия с родительским сообществомБольшинство родителей 1 2 3 4 5 6 7 Большинство родителей поддерживаетбезразлично к участию ребенка в 8 9 10 участие ребенка в школьных делах,школьных делах, высказывает может координировать свои планы снедовольство, если это влияет на планами ребенка, связанными с его



их планы участием в делах школыРабота с родителями сводится 1 2 3 4 5 6 7 Школе удалось наладитьпреимущественно и 8 9 10 взаимодействие с родителями винформированию об вопросах воспитания детейуспеваемости детей, предстоящих (информирование, обучение,конкурсах, мероприятиях. Реакция консультирование и т.п.), его формыродителей на нее формальна востребованы и пользуются довериемсо стороны родителейПедагоги испытывают трудности 1 2 3 4 5 6 7 Педагоги организовали эффективныйв организации диалога с 8 9 10 диалог с родителями по вопросамродителями по вопросам воспитания детей. Большая частьвоспитания детей. Родители в родителей прислушивается к мнениюосновном игнорируют мнение педагогов, считая их профессионаламипедагогов, вступают с ними и друг своего дела, помогает и поддерживаетс другом в конфликты, нередко их, выступает с инициативами в сферепривлекая к ним учеников класса. воспитания детей и помогает в ихВ организации совместных с реализациидетьми дел педагоги могутрассчитывать только на себя.Качество деятельности ученического самоуправленияШкольники занимают пассивную 1 2 3 4 5 6 7 Ребята чувствуют своюпозицию по отношению к 8 9 10 ответственность за происходящее впроисходящему в школе, школе, понимают, на, что именно оничувствуют, что не могут на это могут повлиять в школьной жизни иповлиять знают, как это можно сделатьРебята не вовлечены в 1 2 3 4 5 6 7 Ребята часто выступаюторганизацию школьной жизни, 8 9 10 инициаторами, организаторами тех илишкольное самоуправление иных школьных дел, имеютимитируется (например, органы возможность выбирать зоны своейсамоуправления не имеют ответственности за то или иное делореальных полномочий, детипоставлены педагогами в позициюисполнителей и т.п.)Лидеры ученического 1 2 3 4 5 6 7 Лидеры ученического самоуправлениясамоуправления безынициативны 8 9 10 выступают с инициативой, являютсяили вовсе отсутствуют в школе. активными участниками иОни преимущественно организаторами событий в школе и заназначаются взрослыми и ее пределамиреализуют только их идеиКачество деятельности по профилактике и безопасностиОбучающиеся не вовлечены в 1 2 3 4 5 6 7 Обучающиеся вовлечены ввоспитательную деятельность, 8 9 10 воспитательную деятельность,проекты, программы проекты, программыпрофилактической профилактической направленностинаправленности социальных и социальных и природных рисковприродных рисковСреди обучающихся не 1 2 3 4 5 6 7 Среди обучающихся проводятсяпроводятся мониторинги рисков 8 9 10 мониторинги рисков безопасности ибезопасности и ресурсов ресурсов повышения безопасности



повышения безопасностиОбучающиеся не привлекаются кразработке и реализациииндивидуальныхпрофилактических программ,направленных на работу сдевиантными обучающимися

1 2 3 48 9 10 5 6 7 Обучающиеся привлекаются кразработке и реализациииндивидуальных профилактическихпрограмм, направленных на работу сдевиантными обучающимися
Качество профориентационной работыПрофориентационная работаориентирована лишь наознакомление школьников срынком труда и основнымипрофессиями

Профориентационная работаориентирована на формирование ушкольников трудолюбия, готовности кпланированию своего жизненногопути, выбору будущейпрофессиональной сферы деятельностии необходимого для этого образованияПрофориентационнойзанимается толькоруководитель
работойклассный Профориентационной работойзанимается команда педагогов спривлечением социальных партнеровПрофориентационные занятияпроходят формально, детизанимают пассивную позицию.Формы профориентационнойработы носят преимущественнолекционный характер

Формы профориентационной работыразнообразны, дети заинтересованы впроисходящем и вовлечены ворганизуемую деятельность

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединенийДетские общественныеобъединения существуют лишьформально, они не работают, нетдетей, которые позиционируютсебя как его члены

1 2 3 48 9 10 5 6 7 Детские общественные объединенияпривлекательны, школьники стремятсяучаствовать в организуемой имидеятельности. Дети, состоящие вдетских общественных объединениях,гордятся этим, всячески подчеркиваютсвою принадлежность к объединениямДеятельность детскихобщественных объединенийограничивается рамками самихобъединений, она неориентирована на интересы ипотребности других людей

1 2 3 48 9 10 5 6 7 Деятельность детских общественныхобъединений направлена на помощьдругим людям, социально значима

Деятельность, которую ведутдетские общественныеобъединения, предоставляетограниченные возможности длясамореализации школьников

1 2 3 48 9 10 5 6 7 Деятельность, которую ведут детскиеобщественные объединения, даетвозможность каждому ребенку найтисебе дело по силам и по желанию
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