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Общая информация 

Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение Тюкалинского муниципального района 

Омской области «Никольская средняя общеобразовательная школа» 

 

646305 Омская область, Тюкалинский район 

с. Никольское, ул. Молодёжная, 14, 8-950-955-64-59, 83817638117, shkolnikolskay@yandex.ru 

 

Учредитель Комитет по образованию Администрации Тюкалинского МР Омской области, 

646330 Омская область, г. Тюкалинск, ул. П. Усольцева, 4 8-(381-76) 2-35-48 

 

Директор школы Приходькина Тамара Петровна 

 

Лицензионного разрешения на ведение образовательной деятельности № 143-п от 25.08.2016 г., 

свидетельства о государственной аккредитации № 170-п от 09.12.2016 г. 

 

Школа работает в одну смену, в режиме 5-ти дневной рабочей недели. Начало занятий в 09.00. 

 
В целях повышения эффективности образовательного процесса организовано взаимодействие школы с 
учреждениями образовательной, культурной, профилактической направленности. Социальное 
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Название разделов Содержание 

 партнерство мотивирует его участников на совершенствование качества образования. Школа 
сотрудничает с учреждениями: 

 

Дом Детского Творчества г. Тюкалинск: участие в конкурсах, проектах. 

 

Районная и центральная библиотеки: литературные выставки, круглые столы, библиотечные уроки, 

встречи с интересными людьми, учащиеся школы участвуют в конкурсах чтецов. 

 

Комиссия по делам несовершеннолетних: профилактические беседы с учащимися, состоящими на 

различных видах учета, круглые столы. 

 

Центр занятости населения: профориентационная работа, решает проблемы занятости молодежи в 

каникулярное время. 

 

Пожарная часть: профилактические беседы. 

 

Центр социализация молодежи. Комиссия по делам молодежи: трудоустройство, семинары, тренинги, 

тестирование, «круглые столы», мероприятия. 

 

Районная газета «Тюкалинский Вестник»: освещение деятельности школы в СМИ. 

 

 

 

 
Особенности управления 

Директор. 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 
подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации. 

 

Педагогический совет 
Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью школы, в том числе рассматривает 
вопросы: 

 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 



 

Название разделов Содержание 

  разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 координации деятельности методических объединений 
Общее собрание работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации 

и связаны с правами и обязанностями работников; 

  разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

Совет обучающихся 
Совет обучающихся создан в целях реализации права обучающихся для участия в управлении 
образовательной организацией. Для учёта мнения обучающихся при принятии образовательной 

организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы. 

Деятельность совета обучающихся регламентируется положением о совете обучающихся. 

Для осуществления учебно-методической работы в школе создано три творческие группы: 

 предметов гуманитарного цикла; 

 предметов естественнонаучного цикла; 

 педагогов начального образования. 

 

 

 
Образовательная деятельность 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 

5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего 

образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения 

образовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО). 

 

Информация об организации учебного процесса: 



 

Название разделов Содержание 

 
 общее число учащихся 33; 6 классов комплектов. 
 школа функционирует с 9.00 до 19.00, кроме выходных и праздничных дней по 5-ти дневной 

учебной недели; 

 продолжительность урока: 1 класс – 35,45 минут, 2-11 классы – 45 минут 

 начало учебного года 1 сентября 

 продолжительность учебного года: количество учебных недель 1 класс-33, 2-8, 10-35, 9,11-34; 

 продолжительность каникул в течение учебного года осение-9 дней, зимние-9 дней, весенние- 9 

дней, дополнительные каникулы для 1 класса-7 дней. 

Регламентирование образовательного процесса в 1 классе: 

 учебные занятия проводятся в 1 смену; по 5-дневной учебной неделе; 
 продолжительность урока: используется «ступенчатый» режим обучения: 

в первом полугодии: 

сентябрь, октябрь – 3 урока в день по 35 минут; 

ноябрь, декабрь – 4 урока по 35 минут каждый; 

 во 2 полугодии: 

январь – май – 4 урока по 40 минут каждый. 

обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий; 

 Обучающиеся 2-9-х классов аттестовываются по четвертям, обучающиеся старших классов (10 - 11 

классы) по полугодиям. 

Приоритетными направлениями в воспитательной работе школы были: 

 гражданско-патриотическое воспитание; 

 духовно-нравственное воспитание; 

 экологическое воспитание; 

 физкультурно-оздоровительное воспитание; 

 самоуправление; 

 профориентационное и трудовое воспитание; 

 семейное воспитание. 

В соответствии с ФГОС НОО и ФГОС ООО внеурочная деятельность была организована по 

направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное. 
 

 



 

Название разделов Содержание 

 В школе созданы условия для развития творческих способностей учащихся. Дополнительным 

образованием охвачены 33 обучающихся. Организация внеурочной работы с учащимися осуществляется 

через системы неаудиторной занятости, дополнительного образования Дома Культуры и работу классных 

руководителей, посредством творческих кружков, спортивных секции, дополнительных занятий. 

Основной задачей, которых является расширение дополнительного образования школьников. С их 

помощью реализуются потребности несовершеннолетних граждан и их родителей в интеллектуальном, 

духовном, культурном, физическом развитии. В условиях дополнительного образования учащиеся 

развивают свой творческий потенциал, навыки адаптации к современному обществу и получают 

возможность полноценной организации свободного времени. 

 
Качество предоставления 

образовательных услуг 

Нет учеников, оставленных на повторное обучение. 34% обучающихся окончили год на 4 и 5. В школе 2 

отличника. 

Выпускников 9 класса нет. Выпускников 11 класса нет. 

Результаты Всероссийских проверочных работ 

Обучающиеся 4,6,7 классов школы  участвовали в процедуре оценки качества

 общего образования - Всероссийских проверочных работ, проводимой Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки. 

Результаты ВПР 4 класса 

 

 

 
Предмет 

Общее 

количество 

участников 

 

% качество 

 

% успеваемость 

 

 
Средний балл 

Русский язык 2 50 100 3,7 

Математика  2 50 100 3,9 

  

 



 

 

 
 

Название разделов Содержание 

 Результаты ВПР 6 класса 

  

 
Предмет 

Общее 

количество 

участников 

 

% качество 

 

% успеваемость 

 

 
Средний балл 

 

Русский язык 5 20 80 3 

Математика 5 20 80 3 

История 5 0 80 2,8 

Биология 4 25 100 3,25 

География 4 0 100 3 

Обществознание 5 20 100 3,2 

 Результаты ВПР 7 класса  

  

 
Предмет 

Общее 

количество 
участников 

 

% качество 

 

% успеваемость 

 

Средний 
балл 

 

Русский язык 4 50 100 3,5 

Математика 4 50 100 3,5 

 



 

0 

2 

 

 
 

Название разделов Содержание 

 В целях повышения мотивации к обучению и развития интеллектуальных, коммуникативных и 
творческих способностей в школе усилия педагогического коллектива в 2023 году были направлены на 
создание условий для развития, каждого обучающегося как ответственной и творческой личности, на 

повышение образовательного потенциала учителей и обучающихся. 

Анализ участия обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников: 

 № Предмет Количество Количество Количество Количество  
  участников победителей и участников победителей и 
  школьного призеров районного этапа призеров 

  этапа школьного этапа  районного этапа 

1 Биология 3 1 1  
1 

 

2 ОБЖ 1 1 0 0 

3 История 7 2 1 1 

4 Математика 4 0 0 0 

5 Обществознание 12 0 0 0 

6 Русский язык 10 2 2 1 

17 География 4 0 0 0 

Всего 26 6 4  3  

 



 

Название разделов Содержание 

 Достижения учащихся в предметных конкурсах 

 № 

п/п 

Название конкурса Количество 
участников 

Итог  

1. Районный конкурс «Красота спасёт мир!» 2 человека 2 место 

2. Районный конкурс «Гимн чести, мужеству и славе» 1 человек 2 место 

3. Районный конкурс «Волшебство бумаги» 1 человек 1 место 

4. Районный конкурс «Волшебство бумаги» 1 человек 2 место 

5. Районный этап Всероссийский конкурса юных 

чтецов "Живая классика". 

1 человек призер 

6. Районный этап соревнований по лёгкой атлетике. 

Личное первенство бег на 100 метров. 

1 человек 1 место 

7. Международный дистанционный конкурс 

«Звездный час» (математика) 

7 человек Дипломы: 

1 степени – 1, 

2 степени – 1, 

3степени – 1. 

 



 

Название разделов Содержание 

  

Востребованность выпускников 

школы 
Выпускников 9 и 11 класса нет.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Внутреннее оценивание 

качества образования 

Школа обеспечивает разработку и внедрение модели системы оценки качества образования, проведение 

необходимых оценочных процедур, учет и дальнейшее использование полученных результатов на основе 

«Положения о внутренней системе оценки качества образования». Основными пользователями 

результатов системы оценки качества образования школы являются: учителя, учащиеся и их родители. 

Оценка качества образования осуществляется посредством: 

 системы внутришкольного контроля; 

 государственной итоговой аттестации выпускников; 

 мониторинга качества образования. 

В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 

 образовательная статистика; 

 промежуточная и государственная итоговая аттестация; 

 мониторинговые исследования; 

 посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и 

интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический 

совет, методический совет школы, творческие группы учителей. 

Предметом системы оценки качества образования являются: 

 качество образовательных результатов учащихся (степень соответствия индивидуальных 
образовательных достижений и результатов освоения учащимися образовательных программ 
государственному и социальному стандартам); 

 качество организации образовательного процесса: доступность образования, условия 
комфортности получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса; 

 качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в 
школе, условия их реализации; 



 

Название разделов Содержание 

  воспитательная работа; 

 профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого 
качества результатов образования; 

 эффективность управления качеством образования и открытость деятельности школы. 

Полученные в ходе самообследования данные обеспечивают возможность описания состояния 

образовательной системы школы, дают общую оценку результативности деятельности школы. 

По итогам мониторингов в конце учебного года был проведён всесторонний анализ результатов работы, 

отмечены положительные тенденции развития, а также выявлены дети, у которых не наблюдается 

положительной динамики развития, даны рекомендации родителям, поставлены задачи на следующий 

год. 

По результатам анкетирования 2023 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены 

качеством образования в школе – 93 процента, количество обучающихся, удовлетворенных 

образовательным процессом – 98 процентов. 

 

 

 

 
 

Кадровая укомплектованность 

Педагогический коллектив образовательного учреждения обладает достаточным профессиональным 

потенциалом и квалификационным ресурсом для работы в современных условиях. 

Школа на 100% процентов обеспечено педагогическими работниками. На сегодняшний день численность 

работников школы, непосредственно осуществляющих образовательный процесс, составляет 8 человек. 

На уровне 98% сохраняется доля учителей имеющих высшее образование. Первая квалификационная 

категория – у 6 чел. Высшая категория 1 чел. Средний возраст учителей школы - 49 лет. 

Все педагогические работники школы своевременно проходят повышение квалификации. 

Педагогический коллектив эффективно работает по созданию условий для развития индивидуальной 

способности каждой личности, формированию информационно-коммуникативной и социальной 

компетентности учащихся, сохранению физического и психического здоровья, готовности школьников к 

продолжению образования после окончания школы, их конкурентоспособности на рынке труда. 

 

 
Методическое обеспечение 

Основными направлениями деятельности методкабинета являются: 
 информационно-диагностическое: изучение информационных потребностей педагогов, 

обеспечение информацией о работе органов управления образованием, создание банка ИПО, 

подборка психолого-педагогических рекомендаций и диагностик для работы со всеми участниками 

образовательного процесса; 



 

Название разделов Содержание 

  организационно – методическое: научно – методическое обеспечение аттестации пед.кадров и 

учреждения, методическое обеспечение УВП, организация курсовой подготовки, подготовка 

методических материалов из опыта работы;

 консультативно – методическое: разработка и накопление методических рекомендаций для 
разных категорий педработников, оформление оперативно-методической информации на стендах.

В методическом кабинете собираются нормативные и инструктивные материалы, издаваемые органами 

управления образованием и другими вышестоящими организациями. Есть документы, определяющие 

характер деятельности педагогов: «Конвенция о правах ребенка», «Закон РФ об образовании» и т.д. 

Отдельно представлены методические материалы. 

 Приказы и инструктивные письма Министерства образования РФ по организации 
методической работы;

 Положение о методическом кабинете;

 Должностные инструкции;

 Годовой план работы методического кабинета и школы в целом

 Методические материалы, методические рекомендации и учебно-методические пособия;

 Книга учета выдаваемых пособий, книга учета печатного материала, журнал регистрации новой 
литературы;

 

 

 

 

Библиотечно-информационное 

обеспечение 

Книжный фонд библиотеки на 31.12.2023 г. составляет 6100 экземпляров, из них учебники – 2488 экз. 

Обеспеченность учебниками составляет 100%. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета и соответствует 

требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом 

Минобрнауки от 31.03.2014 № 253. В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы –82 

диска. Средний уровень посещаемости библиотеки – 8 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых 

мероприятиях библиотеки школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки 

на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 



 

Название разделов Содержание 

 
Материально-техническая база 

Материально-техническое обеспечение школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные 

программы. В школе имеется 9 учебных кабинетов. 4 кабинета оснащены современной мультимедийной 

техникой. В школе имеется компьютерный класс, оборудованный спортивный зал. 

 

 
 

Название разделов Содержание 
 

 Инфраструктура  

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,23 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего 

количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося 
единиц 32 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: 

 
 рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке 

 

 

 

 
да/нет 

да 

да 

 медиатеки да 

 средства сканирования и распознавания текста да 

 выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

 устройства распечатки материалов да 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного 

обучающегося 
кв. м 46 

 

Выводы 
МОБУ «Никольская сош» соответствует заявленному статусу. Содержание самоанализа образовательного 
учреждения обсуждено и принято педагогическим советом школы. 

 


